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75 % mniej naktadow na
czyszczenie z filtracjg powietrza
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Klient Lokalizacja Branza Redukcja zapylenia

LK Pex AB Ulricehamn (SE) Produkcja rur Do 88 %

B Grzejniki dekoracyjne B Komfortowa wentylacja wnetrz B Ogrzewanie i chtodzenie sufitowe B Przemystowa filtracja powietrza




W skroécie

,Oczyszczacze powietrza marki Zehnder
pomogty nam stworzyc korzystny, zdrowy
klimat w miejscu pracy, w ktorym pracownicy
sg zadowoleni i pracujg wydajnie. Pozwoli nam
to w wiekszym stopniu skupic¢ sie na dalszym
rozwoju i przysztosci naszej firmy”.

Kim Klessell, kierownik ds. budowlanych
i Srodowiskowych

VAZAVELE

Pracownicy stanowiag najwiekszag wartos¢ w firmie
LK Pex i to dzieki nim przedsiebiorstwo utrzymuje
wiodacag pozycje na niezwykle konkurencyjnym
rynku. Jednak zarowno procesy produkcyjne,

jak i stosowane surowce generujg znaczne

ilosci czastek statych, negatywnie wptywajac

na zdrowie pracownikow. W zwigzku z tym

firma musi poswieca¢ duzo czasu i pieniedzy na
czyszczenie systemu wentylacyjnego i wymiane
filtrow. Aby ograniczy¢ naktady na czyszczenie,
konieczne byto rozwigzanie do filtracji powietrza
przeznaczone specjalnie dla przemystu
metalowego.

O firmie LK PEX AB

LK Pex produkuje rury wykorzystywane

w systemach ogrzewania podtogowego

I grzejnikowego oraz systemach
wodociggowych, a takze elastyczne ztgcza
hydrauliczne. Od momentu powstania w 2000
r. firma dynamiczne sie rozwija. W ubiegtym
roku dostarczyta ponad 60 milionéw metréow
rur do odbiorcéw w sektorach ogrzewania,
wentylacji, wodociggow i kanalizacji w
Europie, USA, Azii i na Bliskim Wschodzie.
W siedzibie w Ulricehamn w Szwecji znajduje
sie 14 linii produkcyjnych, przy ktérych
codziennie pracuje 85 osob, by zaspokoi¢
stale rosngce potrzeby klientow.

Drobny pyt - niewidoczny natret

Jednym z najwiekszych wyzwan w tym sektorze jest
wysoki poziom konkurencji. Aby utrzymac reputacje
lidera rynku, firma LK Pex zapewnia wysokg jakos¢
swoich produktow i ustug i doskonali oferte - nieprze-
rwanie modyfikujac i ulepszajgc ustugi oraz zwiek-
szajac ich precyzje. Takie samo podejscie stosuje do
miejsca pracy. ,W firmie LK Pex naszym najwazniej-
szym zasobem sg pracownicy; ich zdrowie i dobre
samopoczucie majg zasadnicze znaczenie”, méwi Kim
Klesell.

Niestety wydajny i szybki proces produkcji rur wigze
sie z pewnym negatywnym wptywem na klimat w
miejscu pracy operatoréow. Zaréwno sam proces
produkeyjny, jak i wykorzystywane w nim surowce
powoduja powstawanie pytu i innych pozostatosci w
powietrzu zaktadu produkcyjnego. Wskutek ekspo-
zycji na pyt niektorzy pracownicy skarzyli sie na
zaczerwienienie oczu, przesuszong skére, a nawet
wysypki. Jako$¢ powietrza nieustannie powodowata
podraznienia i byta statym tematem dyskusji.

Dazac do rozwigzania problemu podrazniajacego pytu,
firma LK Pex probowata zastosowac¢ szereg srodkéw
korygujacych, w tym dmuchawy, filtry i mocniejsze
instalacje wentylacyjne, a takze zabiegi czyszczgce na
duzg skale z wykorzystaniem sprezonego powietrza
do usuwania nagromadzonego pytu z instalacji wenty-
lacyjnej oraz powierzchni urzadzen produkcyjnych.
Jednak strategia ta byta wyraZnie niewystarczajgca,
aby w petni rozwigzac problem pytu, i firma LK Pex
zaczeta szuka¢ wydajniejszego sposobu poprawy
klimatu w miejscu pracy operatorow.

Potrzeba czystego powietrza

W 2018 r. specjalisci Zehnder Clean Air Solutions
nawigzali wspotprace z LK Pex, by przedysku-
towac¢ mozliwosci pomocy firmie i jej pracownikom.
Po kilku spotkaniach zesp6t Zehnder przepro-
wadzit doktadne pomiary zapylenia i jakosci
powietrza, aby oceni¢ wymiar problemu. ,Skrupu-
latnos¢ i poswiecenie zespotu w trakcie o ,Bylismy
pod ogromnym wrazeniem skrupulatnej analizy
dokonanej przez zespdt oraz zaangazowania jego
cztonkédw w poprawe naszego srodowiska pracy”,
przyznaje Kim Klesell. Po spotkaniu z zespotem
podjeto decyzje o wyprdbowaniu przemystowych
systemoéw oczyszczania powietrza Zehnder, by
poprawic¢ jakos¢ powietrza w zaktadzie.

Zespot Zehnder, w Scistej wspotpracy z LK Pex,
natychmiast rozpoczat prace projektowe nad indy-
widualnie dostosowanym rozwigzaniem do spraw-
nego i skutecznego filtrowania powietrza, ktére
pozwolitoby wyeliminowa¢ nadmiernie obcigzajace
zabiegi czyszczenia i stworzy¢ zdrowszy klimat w
miejscu pracy dla pracownikéw LK Pex.

W 2018 r. Zehnder zamontowat 14 urzadzen
filtracji powietrza CleanAir 6. Firma LK Pex

byta tak zadowolona z rezultatéw, ze w 2019 r.
rozszerzyta zakres systemu o dodatkowych szesé
urzadzen filtracji powietrza. Obydwie procedury
montazu i uruchomienia przebiegty niezwykle
sprawnie - pierwsza przeprowadzono w ciggu
jednego dnia, a prace nad druga zajety tylko pot
dnia. Co niezwykle wazne - powietrze zostato
oczyszczone juz po dwodch dniach!




Montaz i uruchomienie urzadzen nie zaktocity
produkcji w zaktadzie. Obeszto sie bez tymcza-
sowego wytgczenia czy zamkniecia ktorejkolwiek
czesci linii produkcjyjnych. W ten sposob zopty-
malizowano srodowisko pracy w firmie, podczas
gdy pracownicy mogli skupic¢ sie na codziennych
obowigzkach.

Czynnosci zwiazane z oczyszczaniem systemu
wentylacyjnego i wymiang filtréw wymagaty
wczesniej znacznych naktadéw pracy i kosztéw

ze strony LK Pex, a obecnie sg przeprowadzane
sprawnie i bez zaktocen przez specjalistow
Zehnder. Pracownicy LX Pex sg bardzo zadowoleni
z tych ustug.

Korzysci z czystego powietrza

Rezultaty montazu Clean Air Solutions firmy Zehnder
sg zachecajgce. W ujeciu ogdlnym stezenie czastek
pytu w budynku zostato zmniejszone $rednio o 50%,
a nawet 88% w szczytowych okresach.

Po uptywie niespetna roku nastgpit znaczny spadek
liczby skarg pracownikéw zwigzanych z powietrzem.
Liczba operatoréw cierpigcych z powodu zaczer-
wienienia oczu, wysypki i innych podraznien skoéry
zmniejszyta si¢ do niemal zera, co dowodzi, ze system
Clean Air Solutions firmy Zehnder znaczaco poprawit
jakos¢ powietrza w zaktadzie produkcyjnym LK Pex.

Zdrowy klimat w miejscu pracy przynosi korzysci
pracownikom i firmie. Dzieki niemu spada liczba
nieobecnosci w pracy z powodu choroby i zmniejsza
sie rotacja pracownikéw. Wptywa on takze na
poprawe wydajnosci pracownikéw i wzmacnia ich
motywacje, rownoczesnie przektadajgc sie na wyzsza
jakos¢ koncéwego produktu lub ustug.

IIH ﬂ l’ Y #startwithcleanair

info@zehnder-cleanairsolutions.com - www.zehnder-cleanairsolutions.com

Rezultaty wskazujg réwniez na znaczne oszczednosSci
czasu i pieniedzy uzyskane przez firme LK Pex -
czynnosci zwigzane z czyszczeniem, ktére poprzednio
firma musiata przeprowadza¢ raz w miesigcu, obecnie
sg wykonywane mniej wiecej trzy razy do roku.
Czystszy klimat w miejscu pracy pozwala firmie LK
Pex na utrzymywanie wysokich standarddw i stabilnej
jakosci produktu oraz obnizenie ilosci odpadow,

i ostatecznie korzystnie wptywa na efektywnos¢ firmy

i jej reputacje.

Poniewaz zréwnowazony rozwdj i czyste powietrze
sg niezwykle istotne dla LK Pex, firma nadal bedzie
korzystac z systemow Zehnder i polecac je innym
przedsiebiorstwom.

Zehnder pomogt LF Pex stworzy¢ korzystne, zdrowe
Srodowisko pracy, w ktorym pracownicy sg zadowo-
leni, wydajni i skuteczni. Teraz firma moze skupié sie
na innych obszarach produkcji, a takze na biezgcym i
przysztym rozwoju.

,Zehnder uczynit doktadnie to, co obiecat. To bardzo
wiarygodny partner, ktéry pomoégt nam ulepszy¢ dzia-
talno$¢” dodaje Kim Klesell.




